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Regulamin  

Zespołu do spraw Wyróżnień i Odznaczeń 

  

  

Rozdział I. Postanowienia ogólne 

§ 1 

Zespół ds. Wyróżnień i Odznaczeń jest organem pomocniczym i opiniodawczo-doradczym 
Rady POIIB, utworzonym na podstawie § 2 pkt 13 Regulaminu okręgowych rad Polskiej Izby 
Inżynierów Budownictwa, którego celem jest realizacja działań związanych z promowaniem 
zawodu inżyniera, poprzez nagradzanie i wyróżnianie członków Samorządu Zawodowego za 
ich osiągnięcia zawodowe. 

§ 2 

Regulamin stworzono w celu ustalenia jednoznacznych zasad przyznawania odznaczeń i 
wyróżnień Inżynierom - członkom Pomorskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa oraz 
innych Izb Okręgowych Inżynierów Budownictwa. 

 

§ 3 

Regulamin określa: 

 strukturę organizacyjną Zespołu, 

 zadania Zespołu, 

 tryb pracy i zasady działania Zespołu. 

 sposób wyłaniania i zatwierdzania kandydatów do Wyróżnień i Odznaczeń 

  

Rozdział II. Struktura organizacyjna Zespołu 

 

§ 4 

1. Zespół składa się z członków w liczbie do 5 osób, nie mniej niż 3, w tym 

przewodniczącego. 
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2. Przewodniczący Zespołu wybierany jest spośród członków Rady w głosowaniu 

jawnym przez  Radę POIIB na wniosek Przewodniczącego. 

3. Członkowie Zespołu powoływani są spośród członków Rady przez  Radę POIIB. 

Zgłoszenia kandydatów do Zespołu może dokonać każdy członek POIIB. 

4. Zespół spośród swoich członków może dokonać wyboru zastępcy przewodniczącego i 

sekretarza. 

5. Kadencja Zespołu odpowiada kadencji Rady POIIB. 

6. Przewodniczący kieruje pracą Zespołu, zwołuje i prowadzi posiedzenia Zespołu 

7. Wszelkie zmiany osobowe w składzie Zespołu w trakcie trwania kadencji wymagają 

akceptacji Rady POIIB. 

 

Rozdział III.  Zakres zadań Zespołu 

 

§ 5 

Zadania Zespołu ds. Wyróżnień i Odznaczeń obejmują w szczególności: 

1. Proponowanie kandydatów do odznaczeń i wyróżnień w następujących obszarach: 

a) Złota Odznaka Honorowa POIIB 

b) Srebrna Odznaka Honorowa POIIB 

c) Medal Marszałka Województwa Pomorskiego 

d) Medale i Wyróżnienia Prezydentów Miast, w tym m.in. Gdańska, Gdyni, Sopotu, 

Słupska 

e) Medale i Wyróżnienia Starostów i Burmistrzów 

f) Inne wyróżnienia  

2. Proponowanie Radzie POIIB listy kandydatów (czynnych członków) do odznaczeń 

wraz z uzasadnieniem ich dorobku zawodowego.  
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Rozdział IV.  Tryb pracy i zasady działania Zespołu 

§ 6 

1. Zespół spotyka się na posiedzeniach zwoływanych przez Przewodniczącego Zespołu w 

miarę potrzeb, co najmniej 2 razy w ciągu roku. 

2. Obsługę administracyjną Zespołu (w tym, w razie potrzeby korespondencję z 

członkami POIIB) prowadzi biuro POIIB. 

3. Działalność Zespołu nadzorowana jest przez wyznaczonego przez Radę POIIB członka 

Prezydium . 

4. Protokoły z każdego posiedzenia Zespołu są sporządzane i zatwierdzane po odbyciu 

posiedzenia. 

5. Wnioski i wyniki swojej pracy, Zespół przedstawia Radzie POIIB podczas jej posiedzeń. 

 

Rozdział V.  Sposób wyłaniania kandydatów do odznaczeń i wyróżnień 

§7 

1. Kandydatów do odznaczeń i wyróżnień do Zespołu może zgłaszać każdy z członków 
POIIB wraz z uzasadnieniem merytorycznym. 

2. Kandydat musi być czynnym członkiem POIIB. 

3. Do zgłoszenia kandydata należy dołączyć, opis działań zawodowych w których 
kandydat wykazał się osiągnięciami zawodowymi predestynującymi go do 
wyróżnienia. 

4. Kandydatury zgłaszane do biura POIIB przekazywane są drogą mailową do 
Przewodniczącego Zespołu. 

5.  Zespół podczas swojego posiedzenia dokonuje oceny i wyboru kandydatów, których 
chciałby przedstawić Radzie. W sytuacjach spornych i dyskusyjnych decyzja zapada 
poprzez głosowanie. W przypadku równej ilości głosów decydujący jest głos 
przewodniczącego Zespołu. 

6. W posiedzeniu Zespołu mogą aktywnie uczestniczyć wyznaczony przez Radę POIIB 
członek Prezydium POIIB, nadzorujący pracę Zespołu, jak również Przewodniczący 
POIIB. 
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7. Zaproponowaną przez Zespół listę kandydatów do odznaczeń i wyróżnień przedstawia 
Radzie POIIB przewodniczący Zespołu, podczas posiedzenia Rady. Rada zatwierdza 
przedstawioną listę poprzez głosowanie. 

8. Przygotowanie ostatecznych list kandydatów przez Zespół musi nastąpić nie później 
niż do 30 maja danego roku.  

9. Wnioski do poszczególnych organów o nadanie odznaczeń i wyróżnień przygotowuje 
biuro POIIB. 

10. Odznaczenia i Wyróżnienia wręczane są laureatom podczas corocznej uroczystości 
Dnia Budowlanych organizowanej przez POIIB około dnia 25 września lub na Zjeździe 
sprawozdawczym lub sprawozdawczo-wyborczym. 

 

Rozdział VI.  Postanowienia końcowe 

§8 

1. Sprawy sporne wynikające z interpretacji poszczególnych zapisów regulaminu 

rozstrzyga Rada POIIB na najbliższym posiedzeniu. 

2. Zmiany niniejszego Regulaminu mogą być dokonywane tylko w formie pisemnej i 

wymagają zatwierdzenia przez Radę POIIB. 

3. Ekwiwalent za posiedzenie Zespołu następuje wg. zasad obowiązujących w POIIB. 

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Radę POIIB. 

 


