Załącznik nr 4 do Regulaminu pracy zdalnej w POIIB
Ustalenia kosztów/ekwiwalentu/ryczałtu z tytułu pracy zdalnej
Na podstawie § 8 ust. 5  Regulaminu Pracy Zdalnej  w Pomorskiej okręgowej Izbie Inżynierów Budownictwa w Gdańsku ustala się koszty/ryczałt za świadczenie pracy zdalnej przez pracownika ……………………………………………………….. w okresie …………………………………………………………………………………..

I. Koszty pracy zdalnej za okres  od …………………. do …………………:
Koszty:
a. Pracownik otrzymuje zwrot kosztów pracy zdalnej w wysokości:
- 40 zł miesięcznie – w przypadku wykonywania pracy zdalnej we wszystkie dni robocze miesiąca lub
- 2 zł za każdy dzień – w przypadku wykonywania pracy zdalnej przez niepełny miesiąc*. 

II. Ekwiwalent za świadczenie pracy zdalnej w okresie od …………... 
do ………………
Ekwiwalent:
b. Pracownik otrzymuje ekwiwalent za używanie własnych materiałów i narzędzi pracy w tym urządzeń technicznych podczas pracy zdalnej w wysokości:
- 40 zł miesięcznie – w przypadku wykonywania pracy zdalnej we wszystkie dni robocze miesiąca lub
- 2 zł za każdy dzień – w przypadku wykonywania pracy zdalnej przez niepełny miesiąc.*

III. Ryczałt za świadczenie pracy zdalnej za okres  od …………………. 
do …………………::
Ryczałt:
c. Pracownik otrzymuje ryczałt rekompensujący łącznie koszty pracy zdalnej oraz ekwiwalent za używanie własnych materiałów i narzędzi pracy w tym urządzeń technicznych podczas pracy zdalnej w wysokości:
- 80 zł miesięcznie – w przypadku wykonywania pracy zdalnej we wszystkie dni robocze miesiąca lub
- 4 zł za każdy dzień – w przypadku wykonywania pracy zdalnej przez niepełny miesiąc*.

*niepotrzebne skreślić
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